UCHWALA Nr XXI1/154//06
Rady Gminy Dubeninki
z dnia 25 kwietnia 2006 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu pracownikéw jednostek

organizacyjnych Gminy Dubeninki

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r Nr 142, poz. 1591,
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 z 2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz. 1457 z 2006 r. Nr
17, poz. 128) w zwigzku z § 2 pkt.2, i § 3 ust.3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad
wynagrodzenia pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222, Nr 160, poz. 1343) uchwala sie, co nastepuje :

§ 1. Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii zaszeregowania w wysokosci 706 zt.

§ 2. Zatwierdza sie ustalong przez dyrektoréw gminnych jednostek organizacyjnych, wartos¢ jednego punktu w wysokosci
4,30 zt.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Dubeninki.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XVII/118/05 Rady Gminy Dubeninki z dnia 30 czerwca 2005 r w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu pracownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Dubeninki.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od 01 stycznia 2006 roku.

Przewodniczaca Rady Gminy

Lidia Stabulewska



