UCHWALA Nr IX/55/15
Rady Gminy Dubeninki
z dnia 13 listopada 2015r.

w sprawie przyjecia Programu wspétpracy Gminy Dubeninki z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie narok 2016

Na podstawie art. 5 a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, ze zm); oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) po
konsultacjach z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1 Przyjmuje sie ,,Program wspotpracy Gminy Dubeninki z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016”, dalej zwany Programem.

2. Program stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Dubeninki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Gminy

Stanistaw Rudziewicz



Zatgcznik

do Uchwaty Nr IX/55/15
Rady Gminy Dubeninki

z dnia 13 listopada 2015 .

Program Wspétpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2016

Rozdziat |
Cele i podmioty programu wspétpracy

§1.1. Rada Gminy wyraza wole wspotpracy Gminy Dubeninki z organizacjami
pozarzgdowymi, oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zwane dalej ,organizacjami”.

2. Gmina i organizacje wspotpracuja ze sobg w oparciu o zasady pomocniczosci,
suwerennosci stron, efektywnosci, partnerstwa, uczciwej konkurencji i jawnosci.

a) Zasada pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacje
zadan, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy.

b) Zasada suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy gming a organizacjami
ksztattowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnosci statutowe;.

Cc) Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspotprace rownoprawnych partneréw na
warunkach okreslanych stosowng umowg lub porozumieniem.

d) Zasada efektywnosci — polega na dgzeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych.

e) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad
wspétpracy opartych na roéwnych, jawnych kryteriach wspierania organizaciji
pozarzgdowych. Zaréwno gmina jak i organizacje pozytku publicznego w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkoéw publicznych dziatajg zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami.

§ 2. Program wspoipracy dotyczy organizacji pozarzgdowych oraz pomiotéw wymienionych
w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgcych
swojg dziatalnos¢ na terenie Gminy Dubeninki lub dla jej mieszkancéw (bez wzgledu na
siedzibe organizacji).

§ 3. Celem wprowadzenia Programu Wspédtpracy Gminy Dubeninki z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016 jest:

1) umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

2) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw gminy,
3) zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,
4) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
5) uzupetnienie dziatan gminy w zakresie nie objetym przez struktury samorzgdowe,
6) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,
7) realizacja zapiséw Planu Rozwoju Lokalnego Gminy.
§ 4. Za realizacje postanowien Programu odpowiadaja:

1) Rada Gminy - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz ustalania
priorytetow przyznawania dotacji na realizacje zadan publicznych, nawigzywania



wspotpracy z organizacjami,

2) Wéjt Gminy - w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspdtpracy z
organizacjami, dysponowania srodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu
dotacji i innych form pomocy poszczegdlnym organizacjom w ramach ustalonych przez
Rade Gminy priorytetow,

3) Gminne jednostki organizacyjne- w zakresie biezgcej wspétpracy z organizacjami,

4) Petnomocnik d/s wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi zwany dalej
,Petnomocnikiem”.

Rozdziat I
Zasady i formy wspoétpracy Gminy i organizaciji

§ 5. 1. Rada Gminy uchwalajgc budzet, okresla sSrodki na realizacje zadan gminy
realizowane przez organizacije.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w wyniku otwartego konkursu ofert.

3. We wszystkich formach wspotpracy, o ktérej mowa w Programie obowigzuje zasada
pisemnosci.

§ 6. 1. Wspdtpraca gminy bedzie prowadzona w formie finansowej i pozafinansowej w
szczegoblnosci poprzez:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwana dalej Ustawa,

2) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub

b) wspierania wykonywania zadanh publicznych, wraz z udzieleniem czesciowej dotacji na
dofinansowanie ich realizacj;

3) udziat organizacji, w dziataniach programowych gminy, w szczegdlnosci poprzez
tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym z uczestnictwem
przedstawicieli organizacji,

4) wspoétdziatanie w pozyskaniu Srodkéw finansowych ze $rodkdéw zewnetrznych, w
szczegolnos$ci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

5) promocje dziatalno$ci organizacji prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego,
6) pomoc w uzyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalnosc¢ statutowg organizaciji,

7) udostepniania lokalu na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte przez jednostki
organizacyjne gminy,

8) organizowanie otwartych spotkan pomiedzy organizacjami a przedstawicielami
samorzadu oraz organizowanie konsultacji i szkolen,

9) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw w skali lokalnej, ogolinopolskiej i miedzynarodowej,

10) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkéw,

11) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

12) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

§ 7. Dotacje nie bedg udzielane na:
1) dziatalno$¢ gospodarczg organizacji prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego,
2) zakup lub budowe budynkdéw, lokali, zakup gruntéw oraz srodkéw transportu,

3) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec,



4) dziatalnos¢ polityczng i religijng.

§ 8. Zakres przedmiotowy niniejszego programu obejmuje sfere pozytku publicznego
okreslong w art. 4 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a w
szczegoblnosci:

1) dziatalnosé¢ turystyczna, krajoznawcza i przyrodnicza,

2) edukacja ekologiczna w szczegodlnosci dzieci i mtodziezy oraz wigczanie jej do dziatan
o charakterze proekologicznym,

3) upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego
poprzez organizacje wydarzen kulturalnych, spektakli, konkurséw i wystaw,

4) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

5) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
6) dziatalnosc¢ stuzgca transgranicznej integracji lokalnych spotecznosci,
7) promocji i organizacji wolontariatu,

8) pomoc spoteczna uczniom i studentom.

§ 9. Organizacje ubiegajgce sie o realizacje zadania zobowigzane sg do ztozenia oferty
wedtug wzoru okreslonego Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz.
U. z 2011r., Nr 6, poz. 25) oraz innych dokumentéw wyszczegodlnionych w regulaminie
otwartego konkursu ofert ogtoszonego odrebnym zarzadzeniem wdjta, a po zrealizowaniu
projektu do ztozenia sprawozdania.

§ 10. Realizujgc zlecane przez gmine zadania publiczne organizacje sg zobowigzane do
pisemnego informowania z 14 dniowym wyprzedzeniem Wodjta Gminy oraz Rade Gminy
0 organizacji imprez odbywajgcych sie w ramach zadania.

§ 11. Wykaz organizacji, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych w danym roku, zadan
i kwot dotacji przyznanych na te zadania bedzie publikowany w zatgczniku do sprawozdania
z wykonania budzetu gminy.

Rozdziat Il
Sposéb i formy realizacji programu
§ 12. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w wyniku otwartego konkursu ofert

2. Szczegodtowg procedure zlecania realizacji zadan, na podstawie rozdziatu 2 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okresli wojt w formie zarzadzenia.

3. Zarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 2 powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
a) rodzaj zadania,
b) wysokosc¢ srodkow publicznych planowanych na realizacje tego zadania,
¢) zasady przyznawania dotacji,
d) terminy i warunki realizacji zadania,
e) termin sktadania ofert,
f) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru ofert,
g) informacje o zadaniach i ich kosztach realizowanych w roku poprzednim,

h) wzory dokumentéw konkursowych (wzér oferty na realizacje zadania, wzoér umowy
na realizacje zadania oraz wzér sprawozdania z realizacji zadania).

4. Otwarty konkurs ogtasza sie:
1) w Biuletynie Informaciji Publicznej,
2) na stronie internetowej Gminy Dubeninki,

3) natablicy ogtoszen Urzedu Gminy Dubeninki.



5. Organizacje ubiegajgce sie o finansowanie zadania z budzetu gminy sktadajg wnioski do
Wojta Gminy Dubeninki.

6. W ramach konkursu organizacja moze ztozy¢ maksymalnie dwa wnioski do
obowigzujgcego programu wspétpracy.

7. W ciggu 7 dni od uptywu terminu do skfadania wnioskoéw, lista organizacji ubiegajgcych
sie 0 pomoc, rodzaj zadan oraz wielkos¢ wnioskowanych dotacji zostanie umieszczona na
tablicy ogtoszen urzedu gminy oraz zostanie podana do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Gminy Dubeninki.

8. Petnomocnik po wstepnym sprawdzeniu wnioskéw po wzgledem formalnym kieruje je do
Komisji. W razie stwierdzenia ewentualnych brakéw formalnych, wzywa zainteresowanych
do ich usuniecia w terminie 7 dni, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

9. Opiniowanie wnioskow przez komisje nastepuje w terminie 21 dni od dnia zamkniecia
naboru wnioskow. Zaopiniowane wnioski kierowane sg do Waojta Gminy Dubeninki.

10. W¢jt gminy przyznajac granty, kieruje sie priorytetami okreslonymi przez Rade Gminy
oraz opinig komis;ji, biorgc pod uwage w szczegdélnosci:

1) me_rytoryczna zawartoscig projektu, jego zbieznoscig z hierarchig potrzeb i zadan
gminy,
2) korzysciami ptyngcymi dla mieszkancow gminy i majgcych wplyw na jej rozwo;,
3) kosztami projektu, w tym:
a) wysokoscig wktadu wiasnego wnioskodawcy,
b) udziatem innych zrédet finansowania,
c) strukturg wydatkéw,

d) perspektywami kontynuacji projektu i potencjalnymi Zrodtami jego dalszego
finansowania,

e) stosunkiem ponoszonych naktadéw do dtugofalowych efektéw projektu,
4) dokonaniami i doswiadczeniem wnioskodawcy,
5) dotychczasowg wspotpracg z samorzgdem,
6) wspoOtpracg z innymi instytucjami publicznymi.

11. Ogtoszenie  wynikow otwartego  konkursu ofert nastepuje  niezwiocznie
po rozstrzygnieciu:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej,
b) na stronie internetowej Gminy Dubeninki,
) na tablicy ogtoszen urzedu gminy.

12. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawiera nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego oraz wysokosc¢ przyznanych srodkéw publicznych.

13. W sytuacji, gdy pula przeznaczona na granty nie zostanie rozdysponowana w catosci,
mozliwe jest ogtoszenie Il edycji naboru.

§ 13. Na wniosek organizacji gmina moze zlecic¢ realizacje zadania publicznego w formie
wsparcia lub powierzenia z pominieciem otwartego konkursu ofert zgodnie z warunkami oraz
trybem przyznawania dotacji okreslonych art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Rozdziat IV
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 14. 1. Rada Gminy uchwalajgc budzet okresla wysokos¢ srodkdw na realizacje
poszczegolnych zadan zleconych organizacjom pozarzagdowym.

2. Kwota planowana na realizacje zadan w roku 2016 wynosi 10000,00 zt.



Rozdziat V
Komisje konkursowe

§ 15. 1. Komisja konkursowa, powotywana jest zarzgdzeniem wojta w celu dokonania oceny
ztozonych ofert.

2. W sktad komisji wchodzi:
1) trzech przedstawicieli wéjta,
2) trzech przedstawicieli wskazanych przez organizacje pozarzgdowe.

3. Prowadzenie procedury konkursowej moze by¢ prowadzone bez udziatu o0séb
wskazanych przez organizacje w trzech przypadkach:
a. zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej,

b. wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej,
c. wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytgczeniu,
ze wzgledu na opisane w ustawie konflikty interesu
4. W przypadku wylgczenia lub nieobecnosci poszczegdlnych czionkéw Komisji, prace

komisji sg prowadzone w zmniejszonym skfadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co
najmniej potowa skfadu Komisiji.

5. W pracach Komisji Konkursowej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

6. Do czlonkéw Komisji Konkursowej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000r Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.
dotyczgce wylgczenia pracownika, zwany dalej kodeksem.

7. Przewodniczgcego komisji, wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza komisji wybiera
komisja ze swego skfadu podczas pierwszego posiedzenia.

8. Tryb pracy komisji konkursowej okresla przyjety przez nig regulamin.

9. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym. Jej decyzja nie jest, zatem
wigzgca dla organu ogtaszajgcego konkurs. Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji na
realizacje zadania publicznego dokonuje Wéjt Gminy Dubeninki.

10. Kadencja cztonkéw komisji konkursowej uptywa z dniem 31 grudnia 2016 roku.

11. Cztonkowie komisji konkursowej nie otrzymujg wynagrodzenia za prace w komisiji.

12. Obstuge techniczng i biurowg komisji konkursowej zapewnia Urzgd Gminy Dubeninki.
Rozdziat VI
Konsultacje

§ 16. 1. Informacje, o trwajgcych pracach zwigzanych z przygotowywaniem niniejszego
Programu zamieszcza sie na okres 14 dni na stronie internetowej Gminy Dubeninki oraz
na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Dubeninki.

2. Procedure konsultacji programu uruchamia Waéjt Gminy Dubeninki

3. Powyzszy program wspoipracy zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych
w sposob okredlony w Uchwale Nr [VV/24/15 Rady Gminy Dubeninki z dnia 31 marca 2015r. w
sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami
Gminy Dubeninki, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

4. Wyniki konsultacji zamieszczane sg na stronie internetowej Gminy Dubeninki oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej.

Rozdziat VII

Udziat organizacji w dziataniach programowych Gminy



§ 17. 1. Wojt Gminy moze powotywac¢ w drodze zarzgdzenia zespoty doradcze, opiniujgce
lub inicjatywne (wspdlne zespoty) z udziatem przedstawicieli organizacji.

2. Celem dziatalnosci wspodlnych zespotéw moze by¢ w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie probleméw i potrzeb spotecznych,
2) tworzenie i konsultowanie programéw o charakterze strategicznym,
3) opiniowanie aktéw prawa lokalnego,
4) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci.
Rozdziat VIII
Promocja dziatalnosci organizacji w mediach
§ 18. Gmina bedzie promowac organizacje miedzy innymi poprzez:
1) umieszczenie w strukturze BIP informacji adresowej organizacii,

2) informowanie spofeczenstwa o udziale organizacji w pracach na rzecz gminy
w lokalnych gazetach, publikacjach, tablicach informacyjnych,

3) udziat przedstawicieli organizacji na sesjach Rady Gminy,
4) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Urzedu Gminy.
Rozdziat IX
Sposéb oceny realizacji programu

§ 19. Ocena realizacji programu odbywac sie bedzie poprzez ztozenie przez Waojta Gminy,
sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspdtpracy Radzie Gminy do dnia 30
kwietnia 2017 roku.



