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CZESC I - OPISOWA

Plan szkolenia obronnego Gminy Dubeninki na 2017 r. opracowano na podstawie § 8 pkt. 3 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1829) oraz
§ 2 Zarzadzenia Nr 332 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 19 grudnia 2016 roku w sprawie realizacji

pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2017 roku.

1. Dokumenty odniesienia:

Plan szkolenia obronnego opracowano uwzgledniajac postanowienia wynikajace z nastepujacych dokumentow:

1. Zarzadzenia Nr 332 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 19 grudnia 2016 roku w sprawie: realizacji
pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2017r.

2. Zarzadzenia Nr 243 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 wrzesnia 2012 roku w sprawie organizacji

1 funkcjonowania systemu statych dyzurow w wojewodztwie warminsko-mazurskim na potrzeby podwyzszania gotowosci

obronnej panstwa;

3. Wytycznych Wojewody Warminsko-Mazurskiego do szkolenia obronnego realizowanego w 2017 roku przez Marszatka
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, starostow, wojtow, burmistrzow (prezydentow miast), przedsigbiorcow oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych dziatu administracji rzadowej wykonujgcych zadania obronne na terenie
wojewodztwa warminsko-mazurskiego;

4. Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Dubeninki w warunkach zewngtrznego zagrozenia i w czasie wojny.

5. Zarzadzenia Nr 62/2013 W¢jta Gminy Dubeninki z dnia 15 listopada 2013 roku. w sprawie organizacji shuzby ,,Statego

Dvyzuru” na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.
Y



6. Planu Akcji Kurierskiej Gminy Dubeninki.
7. Statutu Urzedu Gminy Dubeninki.
8. Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Dubeninki.

9. Metodyki przygotowania i prowadzenia ¢wiczen podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP.

2. Cele szkoleniowe:

Gléwnym celem szkolenia obronnego w 2017 roku bedzie:

a. Doskonalenie umiejetnosci osob funkcyjnych do kierowania realizacjg natozonych zadah obronnych we wszystkich
stanach gotowosci obronnej ze szczegdlnym uwzglednieniem przygotowania do realizacji zadan w warunkach
wprowadzenia gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu wywotanego dzialaniami terrorystycznymi.

b. Przyblizenie osobom funkcyjnym, zespolom zadaniowym oraz pracownikom urzedu procedur i przedsiewzie¢ systemu
Zarzadzania Kryzysowego w ramach poszczeg6lnych stopni alarmowych 1 stopni alarmowych CRP (cyberprzestrzeni).

c. Wspotdziata¢ z administracjg samorzadowa w powiecie, z organami administracji wojskowej w zakresie zapewnienia

potrzeb Sit Zbrojnych w ramach prowadzeni kwalifikacji wojskowej oraz Akcji Kurierskiej.

Cele szczegotowe:

a. Przygotowanie pracownikow Urzedu Gminy do udziatlu w powiatowym ¢wiczeniu obronnym,;
b. Koordynowanie i nadzorowanie prac nad przygotowaniem oraz przebiegiem ¢wiczen powiatowych;

c. Doskonalenie poziomu przygotowania obronnego kadry kierowniczej i pracownikow merytorycznych Urzedu Gminy;



d. Wspolpraca w zakresie aktualizowania 1 uzupehiania danych ,, Bazy sit i Srodkéw” HNS ( Host Nation Suport) w czesci

dotyczacej Gminy.

Zatozone cele szkolenia obronnego osiagac poprzez:

- udziat w przedsiewzieciach szkoleniowych organizowanych przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego i Starost¢ Powiatu;

- doskonalenie umiejetnosci 0osob funkcyjnych w kierowaniu i realizacji zadan ujetych w Planie Operacyjnym Funkcjonowania
Gminy;

-udzial w instruktazu organizowanym przez Wojewode Warminsko- Mazurskiego w zakresie sposobu opracowywania planu
operacyjnego funkcjonowania gminy;

- wlaczenie podleglych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do udzialu w éwiczeniach powiatowych;

- doskonalenie nabytej wiedzy kadry kierowniczej 1 pracownikow Urzedu Gminy wykonujacych zadania obronne do realizacji
zadan z zakresu Statego Dyzuru;

- zgrywanie obsad Stalych Dyzuréw w realizacji zadan wynikajacych z podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

- doskonalenie pracownikow szczebla gminnego we wspolpracy cywilno-wojskowej z organami administracji rzagdowej i
wojskowej;

- ksztaltowanie Swiadomosci obronnej 0sob uczestniczacych w szkoleniach.

CZESC 1I — Planowane przedsiewziecia szkoleniowe



Termin Uczestnicy szkolenia
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce (numer grupy Odpowiedzialny Uwagi
szkoleniowej)

1. |T:,Organizowanie i finansowanie ¢wiczen Instruktaz 26.01.2017r. Dyrektor
powiatowych i gminnych, w tym W-M UW P2 WBIizZK
treningdw akcji kurierskiej” w Olsztynie P-3
T:1.5.

2. | Treningi: Trening Starostwo Starosta/Wojt |4 X w roku wg
T:,, POADA/DWA opracowanie Powiatowe planu Starosty
meldunkoéw, praca na mapach DWA

3. | Szkolenie obronne: Wyktad kwiecien P-2a Naczelnik
T: ,,zasady wprowadzania i tryb realizacji Starostwo P-3a Wydziatu OR
poszczegb6lnych stopni alarmowych w Powiatowe AK
wojewodztwie” w Gotdapi SD
T:7.2. ,Stany gotowo$ci  obronnej PéJZPK
panstwa”

T:7.5,Zadania obronne samorzadu
terytorialnego:

4. | Szkolenie obronne: teoretyczno- 25-26.05.2017 Dyrektor WBiZK
T: Szkolenie pracownikow praktyczne Osrodek
merytorycznych ds. obronnych jednostek szkolenia
samorzadu terytorialnego. Pracownicy

merytoryczni ds.
obronnych JST
(P-2, P-3)

5 | Cwiczenie obronne: Instruktarz 26.06.2017 Pracownicy Dyrektor WBIiZK
Czes¢ 1 - stan przygotowania i W-M UW merytoryczni ds.
przeprowadzenia terenowych ¢wiczen w Olsztynie obronnych JST
obronnych. (P-2, P-3)

Czes$¢é 11 — ocena, wnioski i zalecenia.




Termin Uczestnicy szkolenia
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia Miejsce (numer grupy Odpowiedzialny Uwagi
szkoleniowej)

6. |Szkolenie obronne: Instruktaz lipiec/sierpien s-1°
,» Ochrona informacji niejawnych zwigzana z 2017r. P-2a
realizacja zadan” Starostwo P-3a . .

T:16.2. Powiatowe B-2a Naczelnlck)F\{N ydziatu
,,Zasady sporzadzania dokumentoéw w Goldapi Sp

niejawnych”

T:16.4.

7. | Odprawa szkoleniowo-planistyczna na Odprawa grudzien Naczelnik Wedhug planu
2018r. szkoleniowo- Starostwo P-3a Wydzialu OR | Starosty
Cze$¢ I —ocena realizacji zadan obronnych planistyczna Powiatowe w P-2a
w 2017 . Goldapi
Czgs¢ 1I- planowanie pozamilitarnych
przygotowan obronnych powiatu/gminy
na 2018r.

8. | Odprawa szkoleniowo-planistyczna na Odprawa grudzien Wojt Gminy
2018 r. szkoleniowo- UG Dubeninki GZZK
Czgs¢ I —ocena realizacji zadan obronnych planistyczna JOG

w 2017 r.

Czg¢$¢ 1I- planowanie pozamilitarnych
przygotowan obronnych gminy

na 2018r.

CZESC III — Wytyczne organizacyjne

Organizacja planowania szkolen




= “Plan szkolenia obronnego Urzedu Gminy na 2017 rok” uwzglednia przedsigwzigcia szkoleniowe z zakresu obronnosci.
Kazde szkolenie (teoretyczne 1 praktyczne) bedzie uwzglednialo réwniez problematyke Obrony Cywilnej
1 Zarzadzania Kryzysowego, wedlug odrebnych planéw. Finansowanie szkolen bedzie odbywaé si¢
z dziatu Obrona Narodowa (712) oraz z dziatu Bezpieczenstwo Publiczne 1 p.poz. (754) .

Ustalenia dodatkowe

= Szkolenia obronne organizowane przez Woéjta Gminy, beda odbywaty si¢ w budynku Urzgdu Gminy, w sali narad.

= Qdpowiedzialny za realizacje przedsigwzig¢ szkoleniowych ujetych w ww. planie jest Inspektor ds. spraw obronnych.

= W szkoleniach organizowanych przez Wojta Gminy uczestnicza osoby zgodnie z ustalonymi grupami szkoleniowymi.
Osoby wymienione w tabeli Nr 1 winny zapozna¢ si¢ z planem i uwzgledni¢ terminy poszczegolnych szkolen w swoich
planach szkolenia. Wlaczanie do poszczegdélnych szkolen innych grup niz zaplanowane wymaga uzgodnienia

z organizatorami szkolenia oraz aktualizacje planu.

= Po zatwierdzeniu planu szkolenia obronnego na rok 2017, sporzadzonego przez Wojta Gminy wszelkie zmiany i
aktualizacja zaplanowanych przedsiewzie¢ szkoleniowych wymagaja ponownego uzgodnienia z Dyrektorem Wydziatu
Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie.

Opracowat: Ryszard Makarewicz Tel. (87) 615 81 34 w. 23

Tabela Nr 1 — Grupy szkolenia obronnego

Tabela Nr 1
Grupy szkolenia obronnego Starostwa Powiatowego w Goldapi:
Ip. Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska stuzbowego) Kod grupy podgrupy
szkoleniowej
1. |Wojtowie i ich zastgpcy oraz sekretarze; W-1 W-1a — powiat gotdapski
2. |Pracownicy urzedéw miast i urzedow gmin odpowiedzialni za realizacje P-3 P-3a -miasta i gminy powiatu gotdapskiego
spraw obronnych;
3. | Obsada stuzby “Statego dyzuru” Urz¢du Gminy w Dubeninkach; SD Zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy




Ip. Sklad grupy szkoleniowej (nazwa stanowiska stuzbowego) Kod grupy podgrupy
szkoleniowej
4. |Kurierzy AK Urzedu Gminy w Dubeninkach; AK Zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy
5. |Pracownicy Urzedu Gminy w Dubeninkach; UG Pracownicy UG
6. | Pracownicy upowaznieni do pracy w ramach PK HNS; PK HNS Zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy
7. | Pracownicy urzedow miast i gmin odpowiedzialnych za kwalifikacje KW-1
wojskowa;
8. |Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego; GZZK Zgodnie z Zarzadzeniem Woéjta Gminy
9. |Grupa Operacyjna Wojta Gminy GO Zgodnie z Zarzadzeniem Woéjta Gminy
10. |Dyrektorzy jednostek Organizacyjnych Gminy; JOG Dyrektor ZPO, Dyrektor GOKIP, Kierownik GOPS
11|Druzyna Wykrywania i Alarmowania DWA Zgodnie z przydziatami
12| Zespot kontrolny Wojta Gminy ZK Zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy
Opracowat:

Ryszard Makarewicz
tel. (87) 61581 34 w. 23



