UCHWALA Nr XX/115/09
Rady Gminy Dubeninki
z dnia 29 grudnia 2009 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2010 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 147, poz. 1591,
z pozn. zm.), w zwigzku z art. 4" ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych na rok 2010 w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

Przewodniczaca Rady Gminy
Lidia Stabulewska



Zatacznik do Uchwaty Nr XX/115/09
Rady Gminy Dubeninki
z dnia 29 grudnia 2009 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA ROK 2010

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych jest podstawowym dokumentem okreslajagcym
zakres i forme realizacji dziatah na terenie gminy. Gminny program ma na celu tworzenie spojnego systemu dziatan
profilaktycznych i naprawczych zmierzajacych do zapobiegania powstawaniu nowych problemoéw alkoholowych oraz
zmniejszeniu tych, ktére aktualnie wystepuja.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — zwany dalej Programem — reguluje prowadzenie
dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych oraz integracji spotecznej os6b uzaleznionych
od alkoholu na terenie Gminy Dubeninki.

I. Cele i zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
Cele Programu:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych na terenie Gminy Dubeninki

2. Zmniejszenie rozmiaréw aktualnie istniejgcych problemow.

3. Wspieranie dziatalnosci w powyzszych zakresach organizacji spotecznych, poprawianie warunkéw sprzyjajacych tym
dziataniom.

4. Krzewienie trzezwosci i abstynencji.

5. Oddziatywanie na osoby naduzywajace alkoholu oraz udzielanie pomocy ich rodzinom.

Zadania Programu:

1. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu:

1) motywowanie oséb uzaleznionych do rozpoczecia procesu leczenia i wyjscia z uzaleznienia oraz kierowanie tych oséb do
odpowiednich poradni i instytucji,

2) wsparcie finansowe terapii z osobami uzaleznionymi i wspotuzaleznionymi — mieszkancami Gminy Dubeninki oraz
programoéw, warsztatow terapeutycznych dla oséb i rodzin z problemem alkoholowym,

3) optacanie kosztdw przejazdéw zwigzanych z uczestnictwem w terapii uzaleznienia od alkoholu, prowadzonej w osrodkach
ambulatoryjnych znajdujgcych sie poza miejscem zamieszkania,

4) prowadzenie postepowania przygotowawczego w sprawach o natozenie obowigzku leczenia odwykowego, kierowanie do
biegtych sadowych, oraz kierowanie wnioskéw do Sadu (optata opinii biegtych, koszty sadowe),

5) dofinansowanie Swiadczen i ustug zwigzanych z profilaktyka alkoholowa, wspétpraca z placéwkami zajmujacymi sie
rozwigzywaniem probleméw alkoholowych,

6) zakup, dystrybucja materiatdw, ulotek, broszurek i ksigzek na temat choroby alkoholowej i mozliwosci jej leczenia.

7) wspieranie dziatalnosci grup wsparcia,

8) pomoc osobom uzaleznionym w szybkim podjeciu leczenia ( kierowanie, edukacja, wspieranie psychiczne, porady prawne,
praca socjalna),

9) wnioskowanie o leczenie przymusowe na podstawie zgromadzonej dokumentacji wywiadéw $rodowiskowych, danych z
Osrodka Pomocy Spotecznej, Policji i wnioskow rodziny.

2. Udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej i prawnej, a w
szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie poprzez:

1) state informowanie o mozliwosciach otrzymania pomocy w przypadku pojawiajgcego sie problemu przemocy w rodzinie,

2) wsparcie finansowe prowadzenia poradnictwa i pomocy w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j,

3) dofinansowanie wypoczynku letniego i zimowego (kolonie, obozy, i wyjazdy integracyjne) z programem profilaktycznym dla
dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem uzaleznien,

4) dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych w temacie uzaleznien,

5) zakup, dystrybucja materiatow, ulotek i ksigzek na temat przemocy w rodzinie,

6) budowanie gminnego systemu wsparcia dla ofiar przemocy domowej, wspdtpraca oraz przeptyw informacji pomiedzy
instytucjami i organizacjami zajmujacymi sie pomocg socjalna, materialng, medyczna, prawng i psychologiczng
(wspdtpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Policja, Osrodkiem Zdrowia, kuratorami spotecznymi i szkotami),

7) upowszechnienie poprzez umieszczenie w ogdlnodostepnych miejscach informacji o numerach telefonéw zaufania.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemoéw
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy:

1) zakup broszur, ksigzek, ulotek o tematyce profilaktycznej, pomocy dla dzieci i mtodziezy,

2) wsparcie finansowe prowadzenia programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy w szkotach i $wietlicach,

3) tworzenie warunkéw zaspakajania potrzeb kulturalnych (spektakle teatralne, kino, wystepy muzyczne, konkursy) o
tematyce profilaktycznej,

4) stworzenie mozliwosci dzieciom i mtodziezy spedzania wolnego czasu poprzez uprawianie sportu, udziat w imprezach i
zajeciach rekreacyjno-kulturalnych, sportowych,

5) wspieranie i prowadzenie dziatan promujacych trzezwos$¢, podejmowanych przez spotecznosci lokalne,

6) wspieranie i prowadzenie kampanii promujacych trzezwos¢, wspdtpraca z mediami w promowaniu trzezwosci,

7) prowadzenie szkolen dla sprzedawcéw napojoéw alkoholowych w zakresie przestrzegania zakazu sprzedazy alkoholu
nieletnim oraz prowadzenia procedury interwenc;ji profilaktycznej wobec niepetnoletniego klienta,

9) organizowanie, finansowanie konkurséw z nagrodami dotyczacych wiedzy o uzaleznieniach, zakup niezbednych
materiatéw do prowadzenia tych zadan,



10) organizowanie szkolen profilaktycznych w dziedzinie rozwigzywania probleméw alkoholowych (udziat cztonkéw komisji w
szkoleniach),

11) dofinansowanie szkolnych programoéw profilaktycznych realizowanych przez $wietlice szkolne,

12) wspieranie dziatan profilaktycznych polegajacych na organizowaniu lokalnych imprez o charakterze rozrywkowym,
sportowym, prozdrowotnym dla dzieci i mtodziezy, np. Gminny Dzien Sportu, Dzien Dziecka, Andrzejki, Mikotajki,
Choinka Noworoczna.

4. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osoéb fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu problemow
alkoholowych:

1) wspieranie materialne i organizacyjne podmiotéw i organizacji zajmujacych sie problematyka profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych,

2) wspotpraca z kuratorami spotecznymi wykonujagcymi nadzér nad osobami uzaleznionymi i poddanymi leczeniu
odwykowemu,

3) wspomaganie grup samopomocowych, organizacji spotecznych, sportowych, koscielnych, szkolnych propagujacych w
swoich programach profilaktyke alkoholowg a w szczegdlnosci dofinansowanie prowadzenia $wietlic profilaktycznych.

5. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w ustawie o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi dotyczacych reklamy i promocji napojow alkoholowych oraz zakazu sprzedazy
napojow alkoholowych oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego:

1) lustracja obiektéw handlowych pod katem realizacji zapisdw ustawy zabraniajacych reklamy i promocji napojéw
alkoholowych z wyjatkiem piwa w zakresie zawartym w art.131 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

2) kontrola obiektéw handlu detalicznego i zaktadéw gastronomicznych w zakresie sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych osobom nietrzezwym lub niepetnoletnim jak réwniez na kredyt lub pod zastaw,

3) wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach sadowych zwigzanych z naduzywaniem napojow
alkoholowych jak réowniez z nieprzestrzeganiem ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Il. Zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

1. Zgodnie z art.4" ust. 5 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, okre$la sie wynagrodzenie
cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w wysokosci 50,00 zt. brutto za jedno posiedzenie
komisji.

2. Cztonkom komisji bedacych pracownikami Urzedu Gminy, wynagrodzenie przystuguje jezeli posiedzenie odbywa sie poza
godzinami pracy.

3. Wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu komisji wyptacane jest na podstawie listy obecnosci podpisanej przez obecnych
na posiedzeniu cztonkéw komis;ji.

lll. Zasady finansowania Programu:
Zadania wynikajace z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych sg finansowane z optat za
wydawanie zezwolen na sprzedaz i podawanie napojoéw alkoholowych pobieranych przez Gmine.

IV. Postanowienia koricowe

Przedstawiony Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych obejmuje dziatania stuzace realizacji
pieciu podstawowych zadan wlasnych gminy, ktére sg nakierowane na zmiany postaw w spotecznosci lokalnej, a w
szczegoblnosci wéréd dzieci | mtodziezy.



Harmonogram zadaniowy na rok 2010

Lp | Kierunki dziatania Formy realizacji Odpowiedzialny Kwota w zt
1. Eksponowanie w miejscach publicznych
informacji na temat choroby GKRPA 150000
alkoholowej.(zakup materiatow ’
informacyjnych)
2. Wspotdziatanie z rodzinami zagrozonymi
alkohqllzmem oraz udz[elanle im pomocy: GKRPA, GOPS 0
Zwickszenie - przyjmowanie wnioskéw dotyczacych
dostepnosci skierowania na leczenie odwykowe
pomocy - przygotowanie dokumentacji wymagane;j
1 |terapeutycznej dla |przy kierowaniu wniosku do sadu i GKRPA 3000.00
os6b przeprowadzenie wywiadéw srodowiskowych, ’
uzaleznionych od |zlecenie wykonania opinii przez biegtych
alkoholu i ' i '
- pokrycie kosztéw dojazdu oséb
uzaleznionych do punktéw konsultacyjnych GKRPA 1500,00
3. Opracowanie i wdrozenie zaje¢ Dyrektorzy szkot, 1000.00
terapeutycznych dla mtodziezy w szkotach GKRPA ’
5. Dopos’azenle pomieszczen do prowadzenia GKRPA 5000,00
programoéw terapeutycznych.
Udzielanie 1. Organizowanie wypoczynku zimowedo i . .
rodzinom w letniego dla dzieci z rodzin alkoholowych i Klero(\glgléSAOPS, 5000,00
ktérych wystepuja |zagrozenia alkoholowego
problemy
alkoholowe,
pomocy
2 psychospolecznej i 2. Zapewnienie udziatu profesjonalnego
prawnej, a w téra gut ws otkaniachilubujabst negnta GKRPA 2000,00
szczegolnosci peuly w sp Y
ochrony przed
przemoca w
rodzinie.
Prowadzenie 1. Dofinansowanie zadan realizowanych przez
profilaktycznej instytucje kultury na rzecz zorganizowania GKRPA 5000.00
dziatalnosci innego sposobu spedzania wolnego czasu- Dyrektor GCK ’
informacyjnej i realizacja programow profilaktycznych
edukacyjnej w : . bar :
zakresit)elj 1 g Podejmoyvanle d;!a%an edukacyjnych dla GKRPA 2000,00
- . przedawcéw napojow alkoholowych
4 |rozwigzywania
probleméw
alkoholowych i
przeciwdz!.alania 3. Qrganizowanie Iokalnych i_mprez Dyrektor GCK 3000,00
narkomanii, w profilaktycznych dla mtodziezy
szczegolnosci dla
dzieci i mlodziezy
Podejmowanie 1. Zwracanie sig do jednostek policji w
interwencji w sprawie przeprowadzenia przez Policje GKRPA 0
zwigzku z postepowania przygotowawczego i
naruszeniem dowodowego
przepiséw
5 okreslonych w art.
13iart. 15 ustawy 2. Kontrole podmiotéow w zakresie
oraz wystepowanie |~ pe ; .
przestrzegania przez podmioty zakazéw GKRPA 0
przed sadem w okreslonych w ustawie
charakterze y
oskarzyciela
publicznego
1. Opiniowanie wydawania zezwolen na
Kompetencje sprzedaz lub podawania napojéw
czlonkéw alkoholowych pod wzgledem zgodnosci GKRPA 0
6 gminnych komisji |lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatg Rady
rozwiazywania Gminy Dubeninki
probleméw 2. Kontrola przestrzegania zasad i warunkow
alkoholowych. korzystania z zezwolen na sprzedaz lub GKRPA 0

podawanie napojow alkoholowych




Wspomaganie

dziatalnosci
instytuciji, . . . -
stowarzyszen i ; | Ddof!napsowc?qle |mtp|rez.okoI|CﬁnoiC|‘owych
os6b fizycznych ~ |&'a 921€C! z rodzin patologicznych- akcja GKRPA 3000,00
L informacyjna ,Przeciwdziatanie przemocy w
stuzacej P
: . rodzinie
rozwiazywaniu
probleméw
alkoholowych.
1. Wynagrodzenie dla cztonkéw Gminne;j
Sprawy Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania 1500,00
organizacyjne Probleméw Alkoholowych.
2 .Szkolenia dla cztonkéw komisji 2500,00

Razem

36000,00




