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WSTEP
Podstawe opracowania ,, Programu szkolenia obronnego Gminy Dubeninki o na lata 2021-2023" stanowi § 11 pkt 1 rozporzadzenia Rady

Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1829) oraz wytyczne Wojewody Warminsko-Mazurskiego
do szkolenia obronnego realizowanego w latach 2018-2023.

Program jest opracowywany na okres trzech lat i podlega aktualizacji raz na dwa lata (jesli zajdzie taka koniecznos$¢ czesciej). Precyzuje
on najistotniejsze zagadnienia dotyczace organizacji i realizacji procesu szkolenia obronnego, zapewniajac w ten sposéb mozliwos¢ okreslania i osiagania
celow szkoleniowych zaréwno w perspektywie rocznej jak i wieloletniej. Niniejszy dokument stanowi podstawe do opracowania rocznych planéw

szkolenia obronnego.

CZESC I - Opisowa

Dokumenty odniesienia:

Program szkolenia obronnego na lata 2021-2023 opracowano na podstawie nizej wymienionych dokumentow:
Akty prawne:

» Ustawa z 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 22019 r., poz.1541 ze zm.);

= Ustawa z 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiolowej (Dz. U. 22017 r., poz. 1897);

» Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2020 r., 1856 ze zm.);

= Ustawa z 10 czerwca 2016 r. o dzialaniach antyterrorystycznych (Dz. U. 22019 r., poz. 796 ze zm.);

* Rozporzadzenie Rady Ministréw z 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r., poz.1829);

» Rozporzagdzenia Rady Ministrow z 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym
(Dz. U. 22004 r., Nr 98, poz. 978 ze zm.);

* Rozporzadzenie Rady Ministrow z 24 czerwca 2003 r. w sprawie obiektow szczego6lnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa oraz ich
szezegllnej oo.raosv\ (Dz.U.z2003 r., Nr 116, poz. 1090 ze zm.);

» Rozporzadzenie Rady Ministrow z 9 kwietnia 2001 r. w sprawie zasad koordynacji dzialan w zakresie przygotowania drég na potrzeby obrony
panstwa (Dz.U. z 2001 r., Nr 32, poz. 363);




* Rozporzadzenie Ministra Kultury z 25 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji 1 sposobu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego
i sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2004 r., Nr 203, poz. 2081 ze zm.);

» Rozporzadzenie Rady Ministréw z 11 sierpnia 2004 r. w sprawie $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony w razie ogloszenia mobilizacji
i w czasie wojny (Dz.U. z 2004 r., Nr 203, poz. 2081 ze zm.);

* Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 sierpnia 2004 1. w sprawie $wiadczen rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju
(Dz.U.z2004 r., Nr 181, poz. 1872 ze zm.);

» Rozporzadzenie rady Ministrow z 5 pazdziernika 2004 r. w sprawie $wiadczen osobistych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz.U. z 2004 r.,
Nr 229, poz. 2307 ze zm.);

» Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych (Dz.U. z 2004 r., Nr 16, poz. 151
ze Zm.);

= Rozporzadzenie Rady Ministrow z 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogolnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
(Dz.U. 22004 r., Nr 16, poz. 152);

= Rozporzadzenie Rady Ministrow z 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach
przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2020 r., poz. 1911);

» Rozporzadzenie Rady Ministrow z 29 czerwca 2012 r. w sprawie warunkow i sposobu przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych
na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosci organdw w tych sprawach (Dz.U. z 2012 r., poz. 741);

= Rozporzadzenie Rady Ministroéw z 3 sierpnia 2004 r. w sprawie przygotowania i wykorzystania systemow tacznosci na potrzeby obronne panstwa
(Dz.U. 22004 r., NR 180, poz. 1855 ze zm.);

» Rozporzadzenie Rady Ministrow z 7 stycznia 2013 r. w sprawie systeméw wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystepowaniu oraz
wlasciwosci organéw w tych sprawach (Dz.U. z 2013 r., poz. 96);

» Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 wrze$nia 2004 r. w sprawie reklamowania od obowiazku pelnienia czynnej shizby wojskowej
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny (Dz.U. z 2004 r., Nr 210, poz. 2136 ze zm.);

» Rozporzadzenie rady Ministrow z 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie gotowosci obronnej panstwa (Dz.U. z 2004 r., Nr 219, poz.2218);

.= Program szkolenia obronnego Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Olsztynie na lata 2019-2024;

. = Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Dubeninki w warunkach zewngtrznego zagrozenia voNEoowosmgm vm:ﬁim i wojny;

" Planu ?N%moﬁoém: ﬁoad:oﬁoé _oows_ON%o: QBE% U:co::;c na woﬁNog o_uﬂo:bo vm:m?&
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2.

Zakladane cele szkoleniowe na lata 2021-2023:

Gléwny kierunek szkolenia obronnego wynika z potrzeby zwigkszenia skutecznosci szkolenia obronnego prowadzonego w formie zajeé
praktycznych, w szczegdélnosci ¢wiczen o zasiggu powiatowym i gminnym. Ponadto wazny jest wzrost zaangazowania struktur wojskowych
w ¢wiczeniach i treningach. Jednoczesnie za istotne uwaza si¢ wlaczanie do ¢wiczen wojewddzkich jednostek samorzadu terytorialnego, ktore
zrealizowaly pelny cykl przygotowawczy do ¢wiczen powiatowych i gminnych.

W latach 2021-2023 za szczeg6lnie istotne, nalezy traktowac¢ przedsigwzigcia majace na celu osigganie przez organy administracji samorzadowej
zdolnos$ci podejmowania decyzji do dziatania w sytuacji zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i w czasie wojny. W tym celu, w trakcie szkolenia
obronnego nalezy dazy¢ do wypracowania funkcjonalnych zasad wspotdzialania wszystkich elementéw wspierajacych proces wypracowania decyzji,
do ktorych naleza PZZK, GZZK, organy administracji wojskowej (WSzW, WKU), oraz w miar¢ potrzeb instytucje i przedsi¢biorstwa wiasciwe
w zakresie identyfikacji 1 oceny zagrozen, a w szczegolnosci stuzby starosty, burmistrza, prezydenta miasta, wojta.

Uwzgledniajac powyzsze uwarunkowania za gléwny kierunek szkolenia obronnego w latach 2021-2023 nalezy przyja¢ kontynuacje
przygotowania kadry kierowniczej i zespoléw zadaniowych (grup operacyjnych), wchodzacych w skiad stanowisk kierowania do dzialania
w sytuacji wystapienia zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa. Dazy¢ do zgrywania elementéw kierowania, jak rowniez innych elementéw
systemu obronnego, w szczegolnosci zapewniajacych sprawne wspotdzialanie organéw administracji publicznej z organami administracji wojskowe;j.

W zwiazku ze zwigkszajaca si¢ obecnosciag wojsk sojuszniczych na terytorium kraju, nalezy takze dazy¢ do zintensyfikowania praktycznych
i teoretycznych form szkolenia obronnego (prowadzonego z elementami podsystemu militarnego) zapewniajacych sprawng realizacje zadan
wynikajacych z obowigzkow panstwa gospodarza.

Na wszystkich szczeblach zarzadzania dostosowa¢ obowigzujace procedury dzialania i funkcjonowania pracy zespolow wchodzacych
w sklad stanowisk kierowania do wymogow wspdlczesnych zagrozen asymetrycznych. Za niezwykle wazne bedzie si¢ uwaza¢ wdrozenie systemu
procedur zarzadzania kryzysowego do pozamilitarnych przygotowan obronnych oraz zintegrowanie ich z zadaniami operacyjnymi
W gminie.

Przygotowujac szkolenia i ¢wiczenia w gminie w latach 2021-2023 gléwna uwage nalezy zwrdcié na:




Planowanie i wykonywanie zadan po wprowadzeniu stanu wojennego/', co wiaz sie ze sprawdzeniem rozwigzan zawartych w planach operacyjnych.
Przygotowanie administracji publicznej i ludnosci cywilnej do funkcjonowania w czasie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny
w celu ksztaltowania ,odpornosci spoleczenstwa”.  Sprawne zabezpieczenie potrzeb sit zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych w sytuacji
bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa. Kontynuowanie przygotowania kadry kierowniczej 1 zespotow zadaniowych (grup
operacyjnych), wchodzacych w sklad stanowisk kierowania do dzialania w sytuacji wystgpienia zewn¢trznego zagrozenia bezpieczenstwa. Glowny
nacisk nalezy polozy¢ na dazenie do zgrywania elementéw podsystemu kierowania obrong jak réwniez innych elementéw systemu obronnego,
w szczegoOlnoSci zapewniajacych sprawne wspotdziatanie z innymi elementami administracji publicznej (w tym organami administracji wojskowej)

oraz z organami dowodzenia Sit Zbrojnych RP.

Gléwnym czynnikiem okreslajacym stopien przygotowania do realizacji gldwnego kierunku szkolenia obronnego bedzie udziat zasadniczych grup
zadaniowych w ¢éwiczeniach wojewodzkich w latach 2021 i 2024, Regionalnym Cwiczeniu Obronnym w roku 2022 oraz Krajowym Cwiczeniu
Obronnym w 2024 roku- we wszystkich dzialaniach udzial po wytypowaniu przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego. Jezeli jst na terenie Gminy
Dubeninki nie zostang wytypowane to gldownym miernikiem bedzie stopien realizacji zamierzen szkoleniowych okreslonych w planie szkolenia

obronnego na poszczegodlne lata.

3. Priorytety szkoleniowe planowane do zrealizowania:
3.1. w roku 2021 nalezy:
= realizowa¢ zadania w ramach gier kierowniczych/ treningéw decyzyjnych;
» uczestniczy¢ przez kadre kierownicza w przedsigwzigciach przygotowujacych do ewentualnego wykonywania praktycznych przedsiewzie¢
obronnych w ramach ¢wiczenia wojewodzkiego pk. ,, WARMIA 20217;
» uczestniczy¢é w treningach SD, szkoleniach organizowanych przez wojewodg;
» przygotowywac sie¢ do organizacji powiatowych ¢wiczen obronnych;
» aktualizacj¢ dokumentacji obronnej w urzedzie gminy;

= uczestniczyé w procesie przygotowawczym wojewéddztwa do udziatu w RCO;




= organizowaé wlasne przedsigwzigcia szkoleniowe.

3.2. wroku 2022 nalezy:
» przygotowa¢ pracownikow merytorycznych ds. obronnych, ZK i OC oraz kadrg kierownicza do udziatu w ¢wiczeniach gminnych z zakresu spraw
obronnych;
= zorganizowa¢ ¢wiczenia obronne na terenie powiatu gotdapskiego;
» uczestniczy¢ w treningach SD, szkoleniach organizowanych przez wojewodg;
» uczestniczy¢ w procesie przygotowawczym wojewody do Regionalnego Cwiczenia Obronnego w zakresie wskazanym przez Wojewode;

uczestniczy¢ w przedsiewzigciach majgcych na celu zgrywanie elementéw systemu obronnego powiatu, gminy w ramach organizowanych ¢wiczen

terenowych;
= organizowa¢ wlasne przedsigwzigcia szkoleniowe.
3.3. wroku 2023 nalezy:
» uczestniczyé w przedsiewzigciach majacych na celu zgrywanie elementow systemu obronnego powiatu, gminy w ramach organizowanych ¢wiczen
terenowych;
= uczestniczy¢ w treningach SD, szkoleniach organizowanych przez wojewode;

= przeszkoli¢ pracownikow merytorycznych w zakresie spraw obronnych z zakresu realizacji zadan obronnych nalezacych do kompetencji wojta;

= organizowaé wiasne przedsigwzigcia szkoleniowe.
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Oﬁza szkoleniowe:

~ Skiad grupy mu,_n@_miic&‘?asiv stanowiska sluzbowego) S ,mwﬁﬂﬂoﬂ“ﬂﬂ Podgrupy

1. | Wojti Z-ca Wojta Gminy S S-1a ( Wojt), S-1b (Z-ca Wojta)
2. | Wojti jego zastgpca oraz skarbnik gminy Dubeninki G-1
3 Pracownicy CQ.QE Gminy Dubeninki wykonujacy zadania z zakresu spraw P-1 P-1a @Boois_.@ ds. o?oa.svarv,

" | obronnych, ZK i OC P-1b ( pracownicy ds. ZK i OC)
4 Pracownicy Urzedu Gminy w Dubeninkach odpowiedzialni za realizacj¢ zadan ) P-2a Gaooia.n« ds. ocB.:SBE

" | obronnych P-2b (pracownicy ds. ZK i OC)
5. | Kadra kierownicza przedsigbiorstw wykonujacych zadania obronne B-1 B-1a- (podmioty lecznicze); B-1b-(inne przedsigbiorstwa)
6. | Pracownicy wytypowani przez przedsigbiorcow wykonujacych zadania obronne B-2 B-2a- (podmioty lecznicze); B-2b- (inne przedsigbiorstwa)
7. | Obsada statego dyzuru Wojta Gminy SD Zgodnie z Zarzadzeniem
8. | Obsada stanowiska kierowania Wojta Gminy UG Zgodnie z dokumentacja SK Wéjta Gminy
9. | Kurierzy AK Urzedu Gminy Dubeninki AK Zgodnie z dokumentacja AK Gminy Dubeninki
10. | Pracownicy Gminy Dubeninki UG Wytypowani w ramach potrzeb szkoleniowych
11. | Kierownicy lub pracownicy gminnych jednostek organizacyjnych KJP Mﬁ% WWMM”MMWMM%MH”W nwcwmm”mwﬁ_wmﬂmmﬂww%@_36:-
12. | Pracownicy Urzedu Gminy Dubeninki UG Pracownicy Urzedu Gminy w Dubeninkach
13. | Punkt kontaktowy HNS HNS Zgodnie z Zarzadzeniem W¢jta Gminy
14, _uo@mﬂoiw _AoBm.&.m Lekarska w Goldapi orzekajaca o zdolnosci do czynnej PKL Footis z Farssizeniem Wojswody Wermifisko:Muzursidiege

stuzby wojskowej
15 Em.ooiiov\ Urzedu Gminy w Dubeninkach odpowiedzialni za kwalifikacje KW
wojskowa

16. | Powiatowy Zespot Zarzadzania Kryzysowego PZZK Zgodnie z Zarzadzeniem Starosty
17. | Gminny Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego GZZK Zgodnie z zarzadzeniem Wojta Gminy
18. | Gminny Osrodek Analizy Danych i Alarmowania GOADA | Zgodnie z zarzadzeniem Wojta
19. | Zespot kontrolny Wojta ZK Okreslony zarzadzeniem Wéijta
20. | Grupa operacyjna Wojta Gminy GO Ustalana decyzja Wojta — wg potrzeb




CZESC II - Ramowy program szkolenia na lata 2021-2023

Nazwa irodzaj ; 1 § ; Lata .
Lp. S Ogolny charakter i cel zamierzenia Uczestnicy 2021 2022 Uwagi
Wyiszy Kurs Obronny
) w meqowmm“
- systemu budowy srodkéw bezpieczenstwa
narodowego
- organizacji i funkcjonowania systemu
] obronnego parnstwa;
qu%m.oﬁoinm _A.NQQ - roli i zadan organ6éw administracji publicznej
kierowniczej oraz przedsigbiorcow w przygotowaniach starostowie, Osob
| administracji rzadowej | obronnych pafistwa; burmistrzowie, X X K _.mm y
’ i samorzadowej do - zasad procedur kierowania wykonywaniem wojtowie, Zakwali __nwi»:o
wykonywania zadari | zada obronnych podczas podwyzszania oraz ich zastgpcy PIZEZOTERNZAIors
obronnych gotowosci obronnej pafistwa i w czasie wojny;
- przygotowania do kierowania obrong
na zajmowanym stanowisku w ramach
systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym.
Cwiczenia mi¢dzynarodowe
Migdrnarodowe éwi.. | Poskonleri poser Kottt |1 eracyina e
2 i ki i UE w przypadku wystapienia sytuacji kryzy- W-M UW; CMx Hievare
kryzysowego: CMX, | ¢ s Bfisfia I kwartat ML
CME, ML WY B 1l pétrocze
3 Cwiczenia z wojskami | Sprawdzenie zdolnosci do prowadzenia pola- vamwuwwwmmmm_o X
pk. ANAKONDA czonej operacji obronne;j. o b
4 Cwiczenie z wojskami | Cwiczenie z wojskami z udzialem element6w Wojewodztwo X
T pk. DRAGON systemu pozamilitarnego warminsko-mazurskie i
! Zgrywanie struktur dowodzenia SZ RP oraz Przedstawiciel
5, Cwiczenia dow6dczo- | pozamilitarnych  struktur  obrony  pafistwa E _MMM_M_% i X
3 sztabowe pk. JESIEN | w realizacji zadan wynikajacych z przeznacze- /“w_.\oiowg IV kwviiial =

‘nia.

P 5 PSP | §)




1. Zgrywanie wybranych elementéw systemu
obronnego panstwa oraz wspoétdzialanie
organéw administracji publicznej réznych
szczebli i przedsigbiorcéw w realizacji zadan
obronnych

Minister Obrony
Narodowe;j
Grupy operacyjne
Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw: RCB,

decyzyjnego

5. Mnm_o:m_ﬂo MMM_MVNM_MM@ 2. Sprawdzenie procedur wspétdziatania po- DAR, administracja v wx _—
Lo s zamilitarnych struktur obronnych panstwa na publiczna wara
réznych szczeblach, w tym z organami dowo- wojewédztwa:
dzenia Sil Zbrojnych RP i administracji woj- warmiinsko-
skowej w warunkach wspéiczesnych zagrozeni | mazurskie, podlaskie,
bezpieczenstwa panstwa. mazowieckie, lubuskie
Wojewoda Warminsko-
Zgrywanie sit i $rodkéw oraz procedur | Mazurski, wraz z grupa
kierowania obronnoscia wojewddztwa w gperacying oraz
Gt oparciu 0 wybrane organy samorzadu 5_”%”““.%3 Prowadzone
SRS terytorialnego i przedsigbiorstwa realizujace : w ramach
6. wojewddzkie : i St Wyznaczone organy X A “
zadania obronne. Planowanie i realizacja d ¢wiczenia
pk. WARMIA 2021 " . . . samorzadu
pieczenia potrzeb Sit Zbrojnych w terytorialnego DRAGON 21
imE:xmor realizacji zadan na rzecz ochrony wojewodztwa
ludnosci warminsko-
mazurskiego
Cwiczenia terenowe .
Grupy operacyjne T Powiaty:
Jednostek _wc%“””%. LI Qlsotym Powiaty:
. samorzadowych oraz : : bartoszycki ¢ Fi "
7 Cwiczenia powiatowe | Zabezpieczenie mobilizacyjne SZ oraz ochrona zaklady pracy mum*mmwm_w_wwm gotdapski W_W\_:M_aw_mm sl awﬂw”m@”.“wo d
& i gminne ludnosci w sytuacji kryzysowej wykonujace zadania Zy lidzbarski A = £ ) Y
obronne (w ramach nowomiejski gizycki ( dziat ON)
éwiczenia ostrédzki
wojewodzkiego)
4 : Grupy operacyjne )
Cwiczenia obronne jednostek Powiaty: Powiaty: Powiaty:
i i gmi . ) owski i i i
voi_m.:oin._ R Zabezpieczenie mobilizacyjne SZ oraz ochrona samarZgowyChiome Rsows elblaski aN_mEo&\m_m_
8. w formie L = : zaklady pracy nidzicki T ketrzynski
E OBl gy ludno$ci w sytuacji kryzysowej wikisnuisce sadania olecki piski Sleatirhal
ierowniczej, treningu - = e wegorzewski Zty




Cwiczenia obronne

Kadra kierownicza

Urzgdu
samorzadu Funkcjonowanie organu samorzadu ZEmN&#Minnmc
9. wojewodztwa wojewodzkiego w  czasie podwyzszania i podlegtych
warminsko- gotowosci obronnej panstwa nadzorowanych
mazurskiego jednostek
organizacyjnych
Cwiczenia Sit Zbrojnych
Doskonalenie indywidualnych i zespotowych :
10 Trening sztabowy umiejetnoéci  obsady etatowej PK  WSzW Ml«m\mww_%w Odpowiedzialny
g pk. ,EYNA-21” w realizacji zadan zgodnych z wojennym €W§C<< Szef WSzW
przeznaczeniem ! )
Doskonalenie  zdolno$ci  indywidualnych | Uczestnicy ¢wiczenia
Cwiczenie dowédczo- i Nommo*o,.«wo: oc.m addy Qﬁos@ Bl E_AC WBiZK W-M UW o i
1 i il w realizacji mo&mi_.ozva: zadaf. Sprawdzenie Odpowiedzialny
d przygotowania ¢wiczacych PK  WKU do Szef WSzW
pk. KALCYT-21 wykonywania zadan zgodnie
Z wojennym przeznaczeniem.
Cwiczenie dowddczo- | Doskonalenie obsad Stanowisk Dowodzenia w | Uczestnicy ¢wiczenia Odpowiedzialny:
sztabowe zakresie planowania i prowadzenia dziatan w | WBIiZK W-M UW Dowédca 4
pk. AGATON-21 SRP. Uzgodnione elementy W-MBOT
Doskonalenie indywidualnych i zespolowych
Trening sztabowy g ,.szé o o I«Comomgm.o. Odpowiedzialny:
18. realizacji zadan w zakresie zarzadzania ¢éwiczenia:
pk. LYNA-22 kryzysowego we wspélidziataniu z ukladem | WBIiZK W-M UW Szef WSzW
pozamilitarnym
Doskonalenie indywidualnych i zespolowych
oo, . < | obsady etatowej PK WKU w realizacji .
Caiezenit: dowodez postawionych zadan. m?.wiauozm_o E Odpowiedzialny:
sztabowe przygotowania ¢wiczagcych PK - WKU do E Szef WSzW
pk. KALCYT-22 wykonywania zadan zgodnie z wojennym WBIiZK W-MUW
przeznaczeniem
Doskonalenie funkcjonowania SD podlegtych
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sztabowe zakresie planowania i prowadzenia dziatan w cwiczenia: Dowédca 4
pk. AGATON-22 SRO. WBIiZK W-M UW W-MBOT

Doskonalenie indywidualnych i zespotowych
obsady etatowej PK WKU w realizacji

Oé_nNn:_mcaoioaoNo postawionych zadan. Sprawdzenie E X Odpowiedzialny:
g przygotowania ¢wiczacych PK WKU do Lnlezent. Szef WSzW
pk. KALCYT-23 wykonywania zadan zgodnie z wojennym WBIiZK W-M UW
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Uwaga: Program szkolenia obronnego uwzglednia przedsigwzigcia szkoleniowe, w ktorych bedq braty udziat zespoty zadaniowe wojewddztwa warmirisko-mazurskiego zgodnie z wykazem cwiczer i treningdw
organizowanych przez Wojewddzki Sztab Wojskowy w Olsztynie.
Przedsiewziecia szkoleniowe moga ulec zmianie w zakresie przedmiotowym i podmiotowym, bedacej skutkiem podjecia decyzji uprawnionych organéw parstwa.




