ZARZADZENIE NR 455/2022
Wojta Gminy Dubeninki
z dnia 29 sierpnia 2022r.

W sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych projektu Programu wspotpracy Gminy
Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2023r.

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. 2022 poz. 1327 z p6zn. zm.), oraz Uchwaty Nr 1\V/24/15 Rady Gminy
Dubeninki z dnia 31 marca 2015 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
spotecznych z mieszkarncami Gminy Dubeninki, zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sig konsultacje spoteczne projektu Programu wspétpracy Gminy Dubeninki z
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023. Projekt Programu stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.1. Celem konsultacji spotecznych, o ktérych mowa w § 1, jest poznanie opinii organizac;ji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023r. o projekcie Programu.

2. Zasigg konsultacji: Srodowiskowy - dotyczy organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie dziatajgce na terenie Gminy Dubeninki.

§ 3. Badanie opinii odbedzie si¢ w formie zbierania uwag i propozycji rozwigzan, za pomoca
formularza konsultacyjnego, stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia,
opublikowanego na stronie internetowej urzedu: www.dubeninki.pl oraz Biuletynie Informac;ji
Publicznej Urzedu Gminy w zaktadce konsultacje spoteczne i na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy
Dubeninki,

§ 4. Uwagi do projektu Programu wspétpracy nalezy zgtaszaé na formularzu konsultacyjnym o
ktorym mowa w § 3 i dostarczy¢ w wersji elektronicznej na adres sekretarzug@dubeninki.pl z

dopiskiem w temacie ,,Konsultacje Programu wspétpracy na 2023” lub w wersji papierowej do
Sekretariatu Urzedu Gminy Dubeninki.

§ 5. Konsultacje spoteczne zostang przeprowadzone w terminie od 06 wrzeénia 2022r. do 19
wrzesnia 2022r.

§ 6. Za przygotowanie i przeprowadzenie konsultacji spotecznych w sprawie w/w projektu
Programu wspotpracy odpowiedzialny jest Petnomocnik Waéjta ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

§ 7. Konsultacje spoteczne sg wazne bez wzgledu na ilosé¢ organizacji i podmiotéw w nich
uczestniczacych.

§ 8. Z przeprowadzonych konsultacji sporzadza sie raport podsumowujacy, zawierajgcy co
najmniej informacije o:

1) celu konsultaciji,

2) podmiotach zaangazowanych w konsultacje,

3) przebiegu i wykorzystanych formach konsultacj,

4) liczbie os6b i/lub organizaciji uczestniczacych w konsultacjach,

5) wynikach konsultacji wraz z uzasadnieniem uwzglednienia lub nieuwzglednienia
poszczegdinych uwag zgtoszonych w trakcie konsultacii.




§ 9. Wyniki konsultacji wraz ze stanowiskiem Wojta Gminy Dubeninki zamieszczone zostang w
Biuletynie Informaciji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Dubeninki nie pdzniej
niz w terminie 14 dni od dnia zakonczenia konsultacji.

§ 10. Wyniki konsultaciji nie sg wigzace dla organéw Gminy Dubeninki.
§ 11. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ sekretarzowi Urzedu Gminy w

Dubeninkach.
§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 455/2022
Wojta Gminy Dubeninki

Z dnia 29 sierpnia 2022r.

PROJEKT

UCHWALANT ... [.....122
Rady Gminy Dubeninki

w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy Dubeninki z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023

Na podstawie art. 5 a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz.U. 2022 poz. 559 z pézn. zm.) po
konsultacjach z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uchwala sig,
co nastepuje:

§ 1. 1 Przyjmuje sie , Program wspdtpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o  wolontariacie na rok  2023", dalej zwany Programem.

2. Program stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Dubeninki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanistaw Rudziewicz



Zatgcznik do Uchwaty nr ....... Virss sl 2022
Rady Gminy Dubeninki
zdnia............... 2022 r.

Program Wspoétpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2023

Rozdziat |
Cele i podmioty programu wspétpracy

§ 1. 1. Rada Gminy wyraza wole wspotpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi,
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie zwane dalej ,organizacjami’.

2. Gmina i organizacje wspdtpracujg ze sobg w oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennosci
stron, efektywnosci, partnerstwa, uczciwej konkurencji i jawnosci.

1) Zasada pomocniczo$ci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacje zadan,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

2) Zasada suwerenno$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy gming a organizacjami
ksztaftowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci
statutowe;.

3) Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspotprace réwnoprawnych partnerow
na warunkach okre$lanych stosowng umowg lub porozumieniem.

4) Zasada efektywnosSci — polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych.

5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspétpracy
opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzagdowych. Zaréwno gmina
jak i organizacje pozytku publicznego w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych
srodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami.

§ 2. Program wspotpracy dotyczy organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgcych swojg
dziatalnos¢ na terenie Gminy Dubeninki lub dla jej mieszkancéow (bez wzgledu na siedzibe
organizacji).

§ 3. 1. Celem gtéwnym programu wspétpracy jest umacnianie demokratycznego tadu spotecznego
w srodowisku lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomiedzy samorzadem,
a organizacjami pozarzgdowymi, opartego na dtugotrwatej wspodtpracy w zaspokajaniu potrzeb
mieszkancow gminy.
2. Cele szczegotowe to:
1) umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje,
2) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkarncéow gminy,
3) zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,
4) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
5) uzupetnienie dziatan gminy w zakresie nie objetym przez struktury samorzadowe,
6) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
7) realizacja zapiséw Planu Rozwoju Lokalnego Gminy.

§ 4. Za realizacje postanowien Programu odpowiadaja:

1) Rada Gminy - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz ustalania
priorytetow przyznawania dotacji na realizacje zadan publicznych, nawigzywania wspotpracy
Z organizacjami,

2) Wojt Gminy - w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspotpracy
z organizacjami, dysponowania srodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu
dotacji i innych form pomocy poszczegodlnym organizacjom w ramach ustalonych przez Rade
Gminy priorytetow,

3) Gminne jednostki organizacyjne- w zakresie biezgcej wspotpracy z organizacjami,



Rozdziat II
Zasady i formy wspotpracy Gminy i organizacji

§ 5. 1. Rada Gminy uchwalajgc budzet, okresla $rodki na realizacje zadan gminy realizowane
przez organizacje.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w wyniku otwartego konkursu ofert.

3. We wszystkich formach wspoétpracy, o ktérej mowa w Programie obowigzuje zasada
pisemnosci.

§ 6.1. Wspolpraca gminy bedzie prowadzona w formie finansowej i pozafinansowej
w formie zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwana dalej Ustawa, poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji lub

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem czesciowej dotaciji
na dofinansowanie ich realizacji;

2. udziat organizacji, w dziataniach programowych gminy, w szczegélnosci poprzez tworzenie
wspdinych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym z uczestnictwem przedstawicieli
organizacji,

3. wspoétdziatanie w  pozyskaniu érodkéw finansowych ze  $rodkow zewnetrznych,
w szczegodlnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

4. promocje dziatalnosci organizacji prowadzgcych dziatalno$é pozytku publicznego poprzez:
a) umieszczenie w strukturze BIP informacji adresowej organizaciji,

b) informowanie spoteczenstwa o udziale organizacji w pracach na rzecz gminy w lokalnych
gazetach, publikacjach, tablicach informacyjnych,

C) udziat przedstawicieli organizacji na sesjach Rady Gminy,
d) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Urzedu Gminy.
5. pomoc w uzyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowg organizacji,

6. udostepniania lokalu na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte przez jednostki
organizacyjne gminy,

7. organizowanie  otwartych  spotkan  pomiedzy organizacjami a  przedstawicielami
samorzadu oraz organizowanie konsultacji i szkolen,

8. pomoc w nawiazywaniu kontaktéw w skali lokalne;j, ogolnopolskiej i miedzynarodowe;j,

9. wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow,

10. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

11. konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii.

§ 7. Dotacje nie bedg udzielane na:

1) dziatalno$¢ gospodarczg organizacji prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego,
2) zakup lub budowe budynkéw, lokali, zakup gruntéw oraz $rodkéw transportu,

3) pokrycie deficytu zrealizowanych wczeéniej przedsiewzieé,

4) dziatalnos¢ polityczng i religijng.

§ 8. 1. Przedmiotem wspotpracy jest realizacja:

1) zadan publicznych obejmujacych sfere pozytku publicznego okre$long w art. 4 Ustawy
0 dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie odpowiadajgcym ustawowym
zadaniom gminy,

2) zadan okreslonych w strategiach i programach przyjetych do realizacji przez samorzad
gminy,



3) zadan gminy wynikajacych z okreslonych ustaw,

2. Zadania priorytetowe planowane do realizacji w 2023 r.:

1) w zakresie ,upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego”
poprzez:

- organizowanie imprez kulturalnych promujacych dziedzictwo kulturowe regionu,

- organizacje wydarzen kulturalnych, spektakli, konkurséw i wystaw,

- dziatania na rzecz kultywowania tradycji narodowych i regionalnych

- organizowanie i prowadzenie zaje¢ kulturalnych dla dzieci, mtodziezy, dorostych i senioréw,

- organizowanie i prowadzenie migdzypokoleniowych zajec upowszechniajgcych kulture, sztuke i
dziedzictwo kulturowe regionu,

2) w zakresie ,dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych” poprzez:

- udzielanie dotacji i wspieranie w realizacji projektéw majacych na celu aktywizowanie
spotecznosci lokalnych z uwzglednieniem osob w wieku senioralnym,

- inicjowanie organizacji pozarzgdowych i grup nieformalnych do wspotpracy na rzecz lokalnej
spotecznosci,

3) w zakresie ,promocja i organizacja wolontariatu” poprzez:

- promocje idei woluntarystycznych w szkotach, w réznych $rodowiskach i grupach spotecznych
z uwzglednieniem senioréw,

- wspieranie ciekawych inicjatyw woluntarystycznych,
- aktywizacja spoteczenstwa w tym mtodziezy szkolnej,
- prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy,

- organizacja czasu pozalekcyjnego mtodziezy szkolnej promujacego zycie wolne od natogéw.

4) w zakresie ,pomoc spoteczna uczniom i studentom” poprzez wsparcie spoteczne | materialne
dla studentéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej, wykazujacych sie aktywnoscig poza
szkolng, osiggajacych wysokie wyniki w nauce, pochodzacych z terenow wiejskich.

5) w zakresie ,rozwdj kultury fizycznej i sportu” poprzez:
- upowszechnianie i popularyzowanie réznorodnych form aktywnosci sportowej w réznych
srodowiskach i grupach spotecznych z uwzglednieniem osob niepetnosprawnych i seniorow,

- organizacja przedsiewzig¢ rekreacyjno-wychowawczych dla dzieci, mtodziezy i dorostych w tym
organizacja wypoczynku letniego i zimowego dzieci i miodziezy,

- organizacja zawodow, turniejéw, imprez sportowych, w tym organizacja imprez sportowo -
rekreacyjnych dla seniorow,

- realizacja dziatan skierowanych do dzieci, mtodziezy i senioréw w zakresie poprawy ich stanu
zdrowia i sprawnosci fizycznej,

- wspieranie dziatan sportowych propagujgcych zdrowy i aktywny tryb zycia, promujacych
aktywnosé fizyczng wéréd mieszkancow z uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych.

6) w zakresie ,ratownictwo i ochrona ludnosci” poprzez:
- propagowanie i promocje ratownictwa w réznych srodowiskach i grupach spotecznych,

- upowszechnianie bezpiecznych zachowan wérod dzieci i mtodziezy oraz ksztaftowanie
umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

- upowszechnianie wiedzy z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym wérod dzieci | mtodziezy i
zagrozeniach dnia codziennego,

- zapewnienie bezpieczenstwa ludnosci nad i na wodzie w zakresie ratownictwa wodnego,



- organizacja warsztatéw, szkolen, spotkan, aktywizujgcych dzieci i mtodziez, dotyczacych szeroko
rozumianego bezpieczenstwa publicznego,

- organizacja dziatan ukierunkowanych na bezpieczne zachowania na drogach, nad wodg i w
goérach.

§ 9. Organizacje ubiegajgce sie o realizacje zadania zobowigzane sg do ztozenia oferty wedtug
wzoru okreslonego Rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2018,poz.
2057) oraz innych dokumentéow wyszczegolnionych w regulaminie otwartego konkursu ofert

ogtoszonego odrebnym zarzgdzeniem wojta, a po zrealizowaniu projektu do zlozenia
sprawozdania.

§ 10. Wykaz organizacji, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych w danym roku, zadan
i kwot dotacji przyznanych na te zadania bedzie publikowany w zataczniku do sprawozdania
z wykonania budzetu gminy.

Rozdziat lli
Sposob i formy realizacji programu

§ 11. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w wyniku otwartego konkursu ofert
2. Szczegotowa procedure zlecania realizacji zadan, na podstawie ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, okresli Woéjt Gminy Dubeninki w formie zarzgdzenia.

3. Organizacje ubiegajgce sie o finansowanie zadania z budzetu gminy sktadajg wnioski do Wéjta
Gminy Dubeninki.

4. W ramach konkursu organizacja moze ziozy¢ maksymalnie dwa wnioski do obowigzujacego
programu wspbétpracy.

5. W ciggu 7 dni od uptywu terminu do sktadania wnioskow, lista organizacji ubiegajacych sie o
pomoc, rodzaj zadan oraz wysoko$¢ wnioskowanych dotacji zostanie podana do publiczne;
wiadomosci na stronie internetowej Gminy Dubeninki oraz na tablicy ogtoszen urzedu gminy.

6. Opiniowanie wnioskéw przez komisje konkursowg nastepuje w terminie 31 dni od dnia
zamknigcia naboru wnioskéw. Zaopiniowane wnioski kierowane sg do Wéjta Gminy Dubeninki.

7. Wojt gminy podejmujgc decyzje o przyznaniu grantu, kieruje sie priorytetami okreslonymi przez
Rade Gminy oraz opinig komisji konkursowe;.

8. Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu ofert nastepuje niezwtocznie
po rozstrzygnigciu w oparciu o przepisy ustawy.

9. W sytuacji, gdy pula przeznaczona na granty nie zostanie rozdysponowana w catosci, mozliwe
jest ogtoszenie dalszych edycji naboru.

§ 12. Na wniosek organizacji gmina moze zleci¢ realizacje zadania publicznego w formie wsparcia
lub powierzenia z pominigciem otwartego konkursu ofert zgodnie z warunkami oraz trybem

przyznawania dotacji okreslonych art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Rozdziat IV
Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 13. Rada Gminy uchwalajgc budzet okresla wysoko$é $rodkéw na realizacje poszczegolnych
zadan zleconych organizacjom pozarzgdowym.

§ 14. Kwota planowana na realizacje zadan w roku 2023 wynosi 17000,00 zt.
Rozdziat V
Komisja konkursowa

§ 15. 1. Komisja konkursowa, powotywana jest zarzgdzeniem wéjta w celu sporzadzenia opinii
ztozonych ofert.

2. W sktad komisji wchodza co najmniej 4 osoby.



3. Wot Gminy Dubeninki w drodze zarzadzenia powotujgcego Komisje konkursowg wskazuje
przewodniczacego Komisji, ktory kieruje jej pracami oraz okresla regulamin trybu pracy komisj.

§ 16. 1. Kadencja cztonkéw Komisji konkursowej uptywa z dniem 31 grudnia 2023 roku.
2. Obstuge techniczng i biurowg Komisji konkursowej zapewnia Urzad Gminy Dubeninki.
Rozdziat VI
Konsultacje

§ 17. Procedure konsultacji programu uruchamia Wojt Gminy Dubeninki.

§ 18. 1. Powyzszy program wspotpracy zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych
w sposob okreslony w Uchwale Nr 1V/24/15 Rady Gminy Dubeninki z dnia 31 marca 2015r. w
sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami Gminy
Dubeninki, projektéw aktéow prawa miejscowego W dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

2. Wyniki konsultacji zamieszczane sg na stronie internetowej Gminy Dubeninki oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

Rozdziat VI
Udziat organizacji w dziataniach programowych Gminy

§ 19. Wojt Gminy moze powolywa¢ w drodze zarzadzenia zespoty doradcze, opiniujgce lub
inicjatywne (wspoine zespoty) z udziatem przedstawicieli organizacji.

§ 20. Celem dziatalnosci wspolnych zespotéw moze by¢ w szczegdinosci:
1) diagnozowanie problemoéw i potrzeb spotecznych,
2) tworzenie i konsultowanie programoéw o charakterze strategicznym,
3) opiniowanie aktéw prawa lokalnego,
4) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci.
Rozdziat VIII
Sposob oceny realizacji programu

§ 21. Ocena realizacji programu odbywac¢ sie bedzie poprzez ztozenie przez Wojta Gminy,
sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspétpracy Radzie Gminy do dnia 31 maja 2024
roku. Sprawozdanie z realizacji Programu za 2023 r. powinno zawiera¢ dane na podstawie
dostepnych wskaznikéw ilosciowych (m.in. liczbe ogtoszonych konkurséw ofert; liczbe ztozonych
ofert na realizacje zadan publicznych; liczbe ofert ztozonych poza otwartymi konkursami ofert;
liczbe zawartych uméw; liczbe zrealizowanych zadan publicznych; liczbe umow zerwanych lub
uniewaznionych; liczbe odbiorcow korzystajacych z realizacji zadan publicznych; wysoko$¢
udzielonych dotacji; wysoko$é wktadéw wiasnych finansowych, rzeczowych i osobowych; liczbe
organizacji realizujgcych zadania publiczne).

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanistaw Rudziewicz

Sporzadzita: Teresa Rydzewska — Petnomocnik Wojta Gminy Dubeninki ds. wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi.

Sprawdzono pod wzgledem formalnoprawnym — radca prawny Barbara Wozniak.



Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 455/2022
Woéjta Gminy Dubeninki

z dnia 29 wrzesnia 2022r.

FORMULARZ ANKIETY KONSULTACJI SPOLECZNYCH
do projektu Uchwaly w sprawie przyjecia Programu wspétpracy Gminy Dubeninki
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023.

1. | Nazwa podmiotu
zgtaszajgcego uwage,
opinie, propozycje:

2. | Dane teleadresowe
podmiotu (adres
korespondencyijny, telefon,
email):

3. | Osoba do kontaktu w
sprawie konsultacji (imieg i
nazwisko, telefon, email):
4. | Aktualny zapis w Programie
Wspétpracy:

5. | Propozycja
zmiany/uzupetnienia zapisu
w Programie Wspétpracy:
6. | Uzasadnienie zmiany w
Programie wspoétpracy:

7. | Inne uwagi i opinie:

8. | Wyrazam(y) zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu konsultacji spotecznych — zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych
Osobowych z dnia 10.05.2018 . (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 1781)

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania danych
osobowych przez Urzad Gminy Dubeninki, stanowigcg integralng cze$¢ niniejszego
formularza

9. | Podpis(y) osoby(6b)
upowaznionych do
reprezentacji podmiotu (imig i
nazwisko oraz funkcja): *

(miejscowosc, data) (podpis)

Dziekujemy za zgtoszenie uwag, opinii i propozyciji!

Wypetniony formularz nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Dubeninki, przestaé poczta
tradycyjng na adres Urzedu Gminy Dubeninki, ul. Debowa 27 lub mailem na adres
sekretarzug@dubeninki.pl, do dnia 19 wrzesnia br. w tytule maila przekazujgcego formularz uwag
prosimy wpisac ,,Konsultacje Programu wspétpracy na 2023”.




Ogo6lna klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania
~danych osobowych przez Urzad Gminy Dubeninki

TOZSAMOSC Gmina Dubeninki z siedziba przy ul. Debowej 27, 19-504 Dubeninki, w imieniu ktérej
 ADMINISTRATORA obowiazki administratora petni Wojt Gminy Dubeninki
et G D T
Z Wéjtem Gminy Dubeninki petnigcym obowiazki administratora w imieniu Gminy
DANE KONTAKTOWE Dubeninki mozna si¢ skontaktowa¢ pisemnie na adres siedziby administratora: ul.
ADMINISTRATORA 'Debowa 27, 19-504 Dubeninki, telefonicznie pod nr 87 6158137 oraz przez adres e-

' mail: sekretarzug@dubeninki.pl

x ) ,
| Administrator — W6jt Gminy Dubeninki wyznaczyt inspektora ochrony danych, z

' DANE KONTAKTOWE ktérym mozna si¢ skontaktowac pod adresem e-mail: iodo@dubeninki.pl Z
INSPEKTORA inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowac we wszystkich sprawach
OCHRONY DANYCH dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z

 przetwarzaniem danych.

Przetwarzanie danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych (ADO)
jest niezbedne do wypetnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze oraz
do wykonania innych zadan zgodnie z art. 6 ust. 1 b i ¢ RODO:

1) realizacji uprawnienia lub spelnienia obowiazku wynikajacego z przepisu prawa,
'2) realizacji umowy, gdy osoba, ktérej dane dotycza, jest jej strong lub gdy jest to

CELE 'niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy na zadanie osoby, ktérej dane
PRZETWARZANIA | | dotycza,
PODSTAWA PRAWNA 3) wykonania okreslonych prawem zadan realizowanych dla dobra publicznego,

4) wypeienia prawnie usprawiedliwionych celéw realizowanych przez
administratora danych albo odbiorcéw danych, a przetwarzanie nie narusza praw i

' wolnosci osoby, ktorej dane dotycza,

5) celéw archiwalnych (dowodowych) bedacych realizacja prawnie uzasadnionego
 interesu zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach okreslonych powyzej, dane osobowe
|udostepniane moga by¢ innym podmiotom na podstawie przepisoéw prawa, w sytuacji
! kiedy udostepnienie jest obowiazkiem wprost okreslonym w przepisach, na podstawie
I'wniosku od podmiotu uprawnionego do otrzymania danych osobowych na podstawie
‘przepiséw prawa lub na podstawie umowy z innym podmiotem, w ramach ktorej
ODBIORCY DANYCH istnieje konieczno’éé udostc;ppienia da.nych osql?owych. Pr’zekazanie danych .
osobowych do panstwa trzeciego moze nastapic, jezeli panstwo docelowe daje
gwarancje ochrony danych osobowych na swoim terytorium przynajmniej takie, jakie
obowiazuja na terytorium RP. Zasady zawartej w poprzednim zdaniu nie stosuje sig,
| gdy przestanie danych osobowych wynika z obowiazku natozonego na administratora
'danych przepisami prawa lub postanowieniami ratyfikowanej umowy
miedzynarodowej.

' Zebrane dane beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu dla
 jakiego zostaty zebrane oraz zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez

OKRES 'ustawy kompetencyjne lub ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
PRZECHOWYWANIA | administracyjnego i ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym
'DANYCH i archiwach w tym Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.

w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
i instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

| Kazdej osobie przystuguje prawo:
|a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
'b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
¢) do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;
d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;
e) do przenoszenia danych;

PR AN PMIOTOW 4 siargi do UODO,

f g) do cofnigcia zgody (jezeli byta udzielona) w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem,

'h) do niepodlegania przez konkretna osobe fizyczna decyzjom wywotujacym wobec
'niej skutki prawne lub podobnie wptywajacym na nig w inny istotny sposéb —
wylacznie w przypadku automatycznego podejmowania decyzji.

|PRAWO WNIESIENIA ' Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

SKARGI DO ORGANU zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani/Pana

'NADZORCZEGO zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

| INFORMACJA

'O DOWOLNOSCI LUB ' Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy

OBOWIAZKU  przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.
PODANIA DANYCH ‘



UZASADNIENIE

Program wspétpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zostat opracowany w celu sprecyzowania zakresu
wspdtdziatania oraz okreslenia regut wspolpracy, a takze wskazania zakresu zadan merytorycznych. Dziatalnosé
oraz zaangazowanie podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego, w sferze realizacji zadan
publicznych jest istota funkcjonowania demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego. To wlasnie organizacie
pozarzadowe stanowig znakomitg bazg dla rozwoju lokalnych spotecznoscei, gdyz skupiajg one najaktywniejsze i
najbardziej wrazliwe osoby na sprawy spoleczne obywateli danego s$rodowiska. Przygotowany przy udziale
organizacji pozarzgdowych dziatajacych na terenie Gminy Program, stanowi wyraz zaangazowania obu stron w
stworzenie optymalnego planu wspolpracy opierajacego si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron,

partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.






