Uchwata Nr IV/21/11
Rady Gminy Dubeninki
z dnia 18 lutego 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Dubeninki
oraz szczego6towych warunkoéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z
2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz art. 9 a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

(Dz.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) Rada Gminy Dubeninki uchwala:

§ 1. Ustala sie tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Dubeninkach oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wajtowi Gminy Dubeninki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Gminy

Kazimierz Krahel



Zatgcznik
do Uchwaty Nr IV/21/11
Rady Gminy Dubeninki z dnia 18 lutego 2011 r.

Tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Dubeninkach oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Podstawg prawng funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego w Dubeninkach, zwanego w dalszej czesci
.Zespotem” jest:
1) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).
2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.)
3) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z
2007 r. Nr 70, poz. 473 ze zm.)
2. Celem funkcjonowania Zespotu jest zwiekszenie skutecznosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ochrony ofiar
przemocy w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych.
3. Zespot realizuje zadania okreslone w ustawach, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a takze w programach celowych pomocy spotecznej i innych uchwalonych

na poziomie lokalnym oraz rzadowym.

Rozdziat Il
Tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Dubeninkach

§ 2. 1. Czlonkéw Zespotu powotuje i odwotuje Wojt Gminy Dubeninki na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dubeninkach, w formie zarzadzenia.
2. Przed powotaniem, cztonek Zespotu sktada przez Wéjtem Gminy Dubeninki oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 9 ¢
ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ktory potwierdza ten fakt wkasnorgcznym podpisem.
3. Wit odwotuje cztonka Zespotu:
1) na jego wniosek,
2) w przypadku zakonczenia petienia funkgji w instytucji, ktérag reprezentuje,
3) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe.

Rozdziat Ill

Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego w Dubeninkach

§ 3. 1. Czlonkowie Zespotu wybierajg Przewodniczacego zwykta wigkszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczgcy co najmniej raz na kwartat.

3. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad Zespotu przekazywane sg czitonkom i innym osobom zaproszonym
w formie obiegowe;.

4. Czlonkowie sg zobowigzani osobiscie lub telefonicznie potwierdzi¢ Przewodniczgcemu swoj udziat w posiedzeniu
Zespotu.

5. Czlonkowie Zespotu korzystajg ze zwolnieh w pracy w celu uczestniczenia w posiedzeniach Zespotu. Cztonkom

Zespotu nie przystuguje zwrot kosztow podrozy oraz kosztéw uczestnictwa w posiedzeniach.



6. Z posiedzen Zespotu sporzadza sie protokot oraz liste obecnosci. Odpis protokotu dostarczany jest cztonkom w terminie
14 dni od daty zakonczenia posiedzenia.

7. Protokdt podpisuje Przewodniczacy Zespotu oraz Protokolant.

8. Do protokotu zatgcza sie w szczegdlnosci projekty programow, projekty socjalne oraz inne dokumenty, majgce wptyw
na polityke prowadzong przez Gming Dubeninki w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie.

9. Zespot moze wnioskowa¢ do Wojta Gminy Dubeninki o zlecenie przeprowadzenia ustug, badan, opracowywania
ekspertyz, itp. w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

10. Ustalenia wynikéw prac Zespotu zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw w glosowaniu jawnym.

§ 4. Przewodniczacy Zespotu do 30 czerwca kazdego roku sktada Radzie Gminy Dubeninki sprawozdanie z dziatalnosci

Zespotu ze szczegdlnym uwzglednieniem skutecznosci i efektywnos$ci pracy.

§ 5. 1. Obsluge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dubeninkach, ul.
Mereckiego 27, 19-504 Dubeninki, zwany dalej ,,Osrodkiem”

2. Osrodek opracuje wzory dokumentow, ktérymi postugiwac bedzie sie w swoje pracy Zespot.

3.Wydatki powstate w zwigzku z pracami Zespotu pokrywane sg z budzetu Gminy Dubeninki,
w czesci bedgcej w dyspozycji Kierownika Osrodka.

4. Zespot uzywa pieczeci nagtdbwkowej o nastepujacej tresci: ,, Zespot Interdyscyplinarny w Dubeninkach , ul. Mereckiego
27, 19-504 Dubeninki, Tel/Fax 876158120”

Rozdziat IV

Postanowienia koncowe
§ 6. 1. Z niniejszym Regulaminem zostajg zapoznani wszyscy czionkowie Zespotu, co potwierdzajg wtasnorgcznym
podpisem.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie majg zastosowanie przepisy, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 niniejszego
Regulaminu.



