ZARZADZENIE NR 22/2011
Wijta Gminy Dubeninki
z dnia 31 maja 2011 r.

w sprawie ogloszenia powolania Komisji Konkursowej opiniujacej oferty zlozone
w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2011 roku, dla
organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i wolontariacie

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0
wolontariacie czy (Dz.U. z 2010r., nr 234, poz. 1536 z pdzn.zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142. poz.1591
zpézn. zm.) oraz uchwaly nr V/26/11 Rady Gminy Dubeninki z dnia 31 marca 2011 r.
w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie w roku 2011, zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1.

Powotuje si¢ Komisje Konkursowa w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ w formie wsparcia zadan publicznych Gminy Dubeninki
w 2011 r. z zakresu:

1) zorganizowanie gminnych zawodow sportowo pozarniczych,

2) upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego
poprzez organizacj¢ wydarzen kulturalnych, spektakli, konkursow 1 wystaw.
w nastepujacym skladzie:

1. Stanistaw Kosinski - przewodniczacy
2. Teresa Rydzewska - cztonek
3. Anna Naruszewicz - cztonek
4. Ryszard Makarewicz - czlonek
5. Sosnowski Edward - cztonek
6. Rudziewicz Stanistaw - czlonek

§ 2.
Zasady pracy Komisji okresla Regulamin pracy Komisji Konkursowej, ktory stanowi
zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Niniejsze zarzadzenie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie w:
- Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dubeninki
- na stronie internetowej Urzedu Gminy Dubeninki
- na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Dubeninki

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ petlnomocnikowi Wojta Gminy Dubeninki ds.
wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 1 do
Zarzgdzenia nr 22/2011
Wajta Gminy Dubeninki
z dnia 31maja 2011 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ OPINIUJACEJ OFERTY
ZEOZONE W RAMACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE

ZADAN PUBLICZNYCH W 2011 ROKU,

dla organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o

1.

dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie

Ogolne zasady pracy Komisji konkursowej (zwanej dalej Komisja):

prace Komisji prowadzone sa3 w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010r., nr 234, poz.
1536 z p6Zn. zm.)

a)
b)

c)

d)

e)

2.

a)
b)

d)

cztonkowie Komisji Konkursowej wykonuja swoje funkcje spotecznie,

do czlonkow Komisji biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego -
dotyczace wylgczenia pracownika,

kazdy cztonek Komisji podpisuje zobowigzanie, ze:

- nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z podmiotem ubiegajagcym
si¢ 0 przyznanie dotacji,

- od daty wszczegcia procedury konkursowej nie pozostaje w stosunku pracy
lub zlecenia z oferentami oraz nie byt czlonkiem wtadz podmiotow biorgcych udziat
w procedurze konkursowej,

- nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

Wzor o§wiadczenia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji,

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow. Termin i
miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy,

decyzje w sprawach proceduralnych 1 organizacyjnych podejmowane sg wiekszoscig
glosow w glosowaniu jawnym.

Przebieg prac Komisji:
Wybdr wiceprzewodniczacego 1 sekretarza komis;ji,
Komisja przystepuje do rozpatrywania ofert po ustaleniu, ze:
- ogloszenie o sktadaniu ofert zostalo we wlasciwym czasie 1 w nalezyty sposob
podane do publicznej wiadomosci, tzn.: zostato zamieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Dubeninki, a takze w siedzibie
Urzedu Gminy Dubeninki w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen,
- uptynal termin skfadania ofert.
Komisja konkursowa przystepuje do oceny ofert pod wzgledem spetnienia kryteriow
formalnych okreslonych w 6 punkcie ogloszenia o otwartym konkursie ofert —
zarzadzenie Nr 19/2011 Wojta Gminy Dubeninki z dnia 6 maja 2011 r.. W razie ich nie
spetnienia oferent moze uzupetnic¢ braki w ofercie, najp6zniej w terminie 3 dni od dnia
wezwania go przez Komisje¢ konkursowg. Jezeli oferent nie uzupelni brakow
formalnych w okreslonym terminie jego oferta nie bedzie rozpatrywana.
oferty spetlniajace wymogi formalne zostaja dopuszczone do II etapu oceny pod
wzgledem merytorycznym, uwzgledniajac kryteria okreslone w 6 punkcie ogloszenia o
otwartym konkursie ofert. Czlonkowie Komisji oceniajg oferty wpisujac oceny w
arkusz ocen, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Kazdy



2

arkusz zostaje podpisany przez osoby dokonujace oceny. Ocena koncowa danej oferty
jest sumg obliczong z ocen tacznych wystawionych przez osoby oceniajace t¢ oferte.
Ocena koncowa moze by¢ wskazaniem dla Komisji w sprawie propozycji o wysokosci
udzielonej dotacji.

z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy 1 Cztonkowie
Komisji.

Komisja podejmuje decyzje o wyborze oferentdéw 1 przedstawia wyniki konkursu
Woéjtowi Gminy Dubeninki, ktory podejmuje ostateczng decyzj¢ o przyjeciu oferty do
realizacji oraz przeznaczeniu 1 wysokosci przyznanej dotacji w formie zarzadzenia
Woita,

Zarzadzenie Wojta Gminy Dubeninki okreslajagce wyniki otwartego konkursu ofert
zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu
Gminy Dubeninki a takze w siedzibie Urzedu Gminy Dubeninki, w miejscu
przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen.



Zalgcznik nr 1 do

Regulaminu prac Komisji konkursowej
opiniujqcej oferty zloZone w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych w 2011 roku

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w procedurze
oceny ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan
publicznych w 2011 roku z zakresu:

1) zorganizowanie gminnych zawodow sportowo pozarniczych,

2) upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego
poprzez organizacj¢ wydarzen kulturalnych, spektakli, konkursow 1 wystaw.

Jednocze$nie oSwiadczam, ze:

a)nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z podmiotem ubiegajacym si¢
o przyznanie dotacji,

b)od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawalem/tam w stosunku pracy lub
zlecenia z oferentami oraz nie bytem/fam cztonkiem wtadz podmiotow bioragcych udziat
w procedurze konkursowej,

c)nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

Ponadto deklaruje, iz:

a) bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki,

b) zobowigzuje¢ si¢ utrzymaé w tajemnicy 1 poufnosci wszelkie informacje 1 dokumenty,
ktore zostaty mi ujawnione.

Imie 1 Nazwisko: Data i podpis:



Zalgcznik nr 1 do

Regulaminu prac Komisji konkursowej
opiniujqcej oferty zloZone w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych w 2011 roku

Do rozpatrzenia przez Wojta Gminy Dubeninki przedstawiona zostaje oferta, ktora
uzyska 41 1 wigcej punktow z 80 mozliwych do otrzymania ($rednia arytmetyczna
punktow otrzymanych od poszczegdlnych cztonkoéw Komisji Konkursowej) wg

ponizszych kryteriow:

1. Kryteria oceny formalne;j:

Kryteria oceny formalnej:

tak [nie

Oferta jest ztozona przez kwalifikujacego si¢ oferenta.

Oferta zostala ztozona terminowo 1 w odpowiednim miejscu.

Oferta jest ztozona na wlasciwym druku oferty.

bl e ) Ban

Czy dziatania realizowane w projekcie sg zgodne z celami statutowymi wnioskodawcy?

Whisanie do wniosku partnera, wigze si¢ z przedlozeniem umowy lub porozumienia o

wspolpracy.

Czy wnioskodawca rozliczyt si¢ z dotacji za poprzedni rok?

Oferta jest kompletna.

Sl el Bl

Oferta posiada wszystkie wymagane zalaczniki.

Podsumowanie — oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalne;j:

Kryteria oceny merytorycznej

ilos¢ punktow do

przyznania
] Zgodnos¢ oferowanego zadania z zadaniami 1 priorytetowymi dzialaniami 5
" |okreslonymi w ogloszeniu konkursu ofert.

2. |Poswiadczenie partnerstwa we wniosku 5
Jako$¢ przygotowania projektu: zrozumiaty, przejrzysty i kompletny opis
dziatan, realistyczny i efektywny budzet, dobrze przemyslany i przekonujacy

3. |plan dziatania, realne 1 mierzalne produkty, rezultaty 1 spodziewane efekty 0-10
(efektywnos$¢ projektu tzn. okreslenie stosunku uzyskanego efektu do naktadu
srodkow 1 wktadu pracy).

4. \Innowacyjnos$¢ 1 oryginalno$¢ oferowanego zadania 0-5

5 Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan (m.in. opinie innych 0-5

" |grantodawcow)

6. |[Formy promocji zadania i grantodawcy (Gminy Dubeninki) 0-10
Zasieg, ranga zadania (powiatowy, regionalny, wojewodzki, krajowy,

7. |migdzynarodowy) Liczba os6b zaangazowanych w realizacj¢ zadania i 0-10
korzystajacych z jego efektow.
Ocena wykonalnosci projektu przez oferenta (mozliwos¢ realizacji

8. L, ) . . f 0-5
planowych dziatan w przewidywanym czasie i przy posiadanych srodkach).
Znaczenie realizacji projektu dla obiektywnych potrzeb adresatow projektu,

9. |okreslonych w przeprowadzonej przez podmiot diagnozie problemu, ktérego 0-10
dotyczyta ztozona oferta.

10 |Pozyskanie dodatkowych funduszy i ilo$¢ pracy wtasnej wlozonej 0-10

w realizacje projektu-wspotpraca z innymi organizacjami




1 wolontariuszami.

11.

Stosunek ponoszonych naktadéw finansowych 1 organizacyjnych do
zamierzonych efektow, wysoko$¢ wkladu wiasnego w kosztach ogolnych

projektu oraz wspotudzial z innych Zrddet finansowania.

0-5

SUMA PUNKTOW:

max. 80




